3‘%?& COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI
] AREA: PRIMERA VISITADURIA GENERAL
SoMSIONESTAAL B8 POA 2015
2014 2015 2015
N° ACCION OBJETIVO UNIDAD DE MEDIDA RESULTADO | META | MINIMO | EXTRAORDINARIA | PONDERACION | RESULTADO A\;?ZI_CZZE_'?L
g NUMERO )
NUMERO O FECHA % ONES % PONDERACION
Emision de Revisar previa firma del Presidente Proyectos de [NUmero de expedientes
1 |Recomendaciones Recomendacion de expediente con violaciones 33 36 30 38 20.00 38 105.56% | 21.11%
Individuales comprobadas
Emision de Propuestas |Emitir Propuestas de Conciliacién de expediente |NUmero de expedientes
2 |de Conciliacion con violaciones comprobadas 36 50 45 60 40.00 68 136.00% | 54.40%
Expedientes concluidos |Concluir expedientes recibidos NuUmero de expedientes
3 5015 781 781 740 750 40.00 742 95.01% 38.00%
AVANCE GENERAL: 100.00 _
OBSERVACIONES:
ELABORO AUTORIZO

LIC. JORGE ANDRES LOPEZ ESPINOSA

LIC. JORGE VEGA ARROYO



)

N2

COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI
AREA: SEGUNDA VISITADURIA GENERAL

SRlONETTA o8 POA AL 31 DE DICIEMBRE 2015
2014 2015 2015
N° ACCION OBJETIVO UNIDAD DE MEDIDA RESULTADO | META | MINIMO | EXTRAORDINARIA | PONDERACION | RESULTADO AVANCE AL 31/12/15
g NUMERO .
NUMERO O FECHA % P % PONDERACION
ELABORAR LOS PROYECTOS DE
EMISION DE RECOMENDACION DENTRO DE LOS NO. DE
1 RECOMENDACIONES EXPEDIENTES DE QUEJA QUE SE RECOMENDACIONES 20 20 15 25 25.00 7 35.00% 8.75%
ENCUENTREN INTEGRADOS Y EMITIDAS
ACREDITADA LA VIOLACION A DDHH.
- ACERCAR LOS SERVICIOS QUE
QEETAC:I\?SNTE EN LA BRINDA LA COMISION ESTATAL DE
2 OFICINA DE ENLACE DERECHOS HUMANOS A TODOS LOS |DIAS 261 261 250 261 5.00 244 93.49% 4.67%
EN TAMAZUNCHALE HABITANTES DE LA ZONA HUASTECA
SUR
RECORRER SISTEMATICAMENTE LOS
VEINTE MUNICIPIOS QUE
\L/IOSSITI\?LSJI\I:\I(-:I—IgIIDOOSSDE CONFORMAN LA ZONA HUASTECA
3 LA HUASTECA PARA DOCUMENTAR EXPEDIENTES VISITAS A MUNICIPIOS 24 24 22 26 10.00 139 579.17% 57.92%
POTOSINA DE QUEJA Y LOGRAR ACERCAMIENTO
CON LAS PERSONAS DE SUS
COMUNIDADES
ABATIR EL REZAGO NUMERO DE
4 |DE EXPEDIENTES DE QEQZEOL(E)): Il\E/I)XDSEIIDDIIEEgETIESMEE,\éES EXPEDIENTES 150 150 120 160 15.00 137 91.33% 13.70%
ANOS ANTERIORES CONCLUIDOS
QUE EL RECURRENTE SEA ATENDIDO
. POR LA AUTORIDAD, INSTANCIA U
5 Ei'\NA,IASI’_ISEJI/OON ORGANISMO COMPETENTE PARA ’(\I:X’ZAAEESADDIZSERSONAS 386 386 350 400 5.00 301 77.98% 3.90%
BRINDAR EL SERVICIO REQUERIDO Y
REALIZAR SEGUIMIENTO
BRINDAR A LOS PETICIONARIOS LA
ORIENTACION ORIENTACION, JURIDICA EN FORMA  |[NUMERO DE PERSONAS
- ! 0 0,
6 JURIDICA CLARA, PRECISA Y ENTENDIBLE, QUE |ORIENTADAS 736 736 720 750 5.00 869 AL 5.90%
EL CASO PLANTEADO REQUIERA
. NUMERO DE
INTEGRACION DE INTEGRAR LOS EXPEDIENTES DE
0, 0,
7 EXPEDIENTES QUEJA EN SEIS MESES CE:>éF,’\IECI?_ILITII\I;TOESS 147 147 120 160 20.00 137 93.20% 18.64%




PROMOVER LA CULTURA DE LOS
DERECHOS HUMANOS EN LA

PROMOCION DE LA < NUMERO DE
POBLACION DE LA ZONA HUASTECA A

0 0

8 |CULTURA DE LOS TRAVES DE PROGRAMAS DE RADIO PROGRAMAS 24 24 24 26 10.00 48 200.00% 20.00%

DIVULGACION Y

EDITADOS EN LAS LENGUAS
HUMANOS INDIGENAS DE LA ZONA

DERECHOS TRANSMITIDOS
AVANCE GENERAL: 95.00 _

OBSERVACIONES:

ELABORO AUTORIZO

LIC. ELVIRA VIGGIANO GUERRA LIC. JORGE VEGA ARROYO



*\; COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI
4

1" AREA: TERCERA VISITADURIA GENERAL
SMEIOESTAAL Bt POA 2015
2014 2015 2015
o ) UNIDAD DE ) ) AVANCE AL
N ACCION OBJETIVO MEDIDA RESULTADO | META | MINIMO | EXTRAORDINARIA | PONDERACION | RESULTADO 31/12/15
NUMERO O FECHA % NOMERO % PONDERACION
Atencion a Personas Orientar y conocer sobre las inquietudes que tienen |NUmero de
Privadas de su libertad, |las personas privadas de la libertad en los seis visitas
visita CEPRERESO CEPRERESO ubicados en los municipios de San
1 Luis Poto§|, Matehuala, Rioverde, CE|u_dad Valles, 90 20 a5 95 25 00 96 106.67% |26.67%
Tancanhuitz y Tamazunchale. (Los ultimos tres con
poblacién penitenciaria indigena)
Atencion a Personas Orientar y conocer las inquietudes que tiene la NUmero de

Privadas de la Libertad, |poblacién penitenciaria que se encuentre recluida en |visitas
visitas a siete CEREDIS |los siete CEREDIS ubicados en los municipios de
2 Santa Maria del Rio, Venado, Salinas, Cerritos, 20 20 15 23 20.00 8 40.00% 8.00%
Cérdenas, Ciudad del Maiz y Guadalcéazar

Visitas para Informe Supervisar los seis CER'S y siete CEREDIS ubicados |Numero de
sobre el Diagnoéstico de  |en el Estado de San Luis Potosi visitas
3 Supervisién Penitenciaria 13 13 10 14 20.00 0 0.00% 0.00%
Emision de Emitir recomendaciones de expediente con namero de
4 Re(_:qmendamones violaciones comprobadas expedientes 1 2 1 3 11.00 5 250.00% 27 50%
Individuales
Conclusion de concluir expedientes del 2013 y 2014 NUmero de
expedientes de afios expedientes
5 pec P 92 95 46 100 11.00 95 100.00% 11.00%
anteriores
Expedientes concluidos |Concluir expedientes recibidos Numero de
6 2015 expedientes 67 67 36 70 13.00 98 146.27% 19.01%
AVANCE GENERAL: 100.00 _
OBSERVACIONES:
ELABORO AUTORIZO

LIC. BEGONA CASTILLO MARTINEZ LIC. JORGE VEGA ARROYO
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N2

COMISION ESTATAL DE
DERECHOS

UMANOS
SAN LUIS POTOS|

COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI
AREA: CUARTA VISITADURIA GENERAL
POA 31 DE DICIEMBRE DE 2015

2014 2015 2015
N° ACCION OBJETIVO UNIDAD DE MEDIDA RESULTADO | META | MINIMO | EXTRAORDINARIA | PONDERACION | RESULTADO Ag’:ﬁgﬁ:"
NUMERO O FECHA % NUMERO % | PONDERACION
O MES
ATENDER EL ASUNTO DEL (LA)
PETICIONARIO (A) POR LA
AUTORIDAD, INSTANCIA U NUMERO DE PERSONAS
) ORGANISMO COMPETENTE, EN LA CANALIZADAS Y EN SU
. ’ 0, 0,
1 |[CANALIZACION MAYORIA DE LOS ASUNTOS SE CASO CON 345 346 300 400 5.00 325 93.93% 4.70%
REALIZA ACOMPANAMIENTO PARA ACOMPANAMIENTO
PREVENIR LA RE VICTIMIZACION DE
LOS (AS) PETICIONARIOS (AS)
BRINDAR A LOS PETICIONARIOS EN
FORMA CLARA, PRECISAY
ORIENTACION ENTENDIBLE, LOS ASPECTOS NUMERO DE PERSONAS
- o ! 0, 0
2 JURIDICA JURIDICOS DEL ASUNTO ORIENTADAS 1320 1321 660 1981 5.00 1263 e 4.78%
PLANTEADO, CONFORME A LA
COMPETENCIA DE ESTE ORGANISMO
CONCLUIR EXPEDIENTES DE QUEJA
3 QEQZIGMCI)ENTO DE CON MAS DE SEIS MESES DE QUEJAS CONCLUIDAS 36 37 18 55 20.00 101 272.97% 54.59%
INICIADO EL TRAMITE
DIVULGACION Y
PROMOCION
2 PROMOVER LA CULTURA DE LOS .
4 EZPLIJ?L(')I"\LAJCR)EIISI'E\I F()ESLA DERECHOS HUMANOS EN DIEZ (I\;IKI’;AAES(_?A%EAZERSONAS 4000 4001 | 2000 6001 15.00 5509 137.69% 20.65%
DERECHOS MUNICIPIOS DE LA ZONA ALTIPLANO
HUMANOS)
- GARANTIZAR QUE LA ACTUACION DE
CAPACITACION A h .
LOS SERVIDORES PUBLICOS SEA NUMERO DE SERVIDORES
- 0, 0,
5 iEE\L/IICDgS}?ES DENTRO DEL MARCO DE LOS PUBLICOS CAPACITADOS 390 391 195 586 10.00 122 s1.20% 3.12%
DERECHOS HUMANOS
ELABORAR RECOMENDACIONES EN
ELABORACION DE LOS EXPEDIENTES DE QUEJA RECOMENDACIONES o o
6 RECOMENDACIONES |INTEGRADOS Y QUE SE ACREDITE EMITIDAS 6 7 s 10 20.00 3 RO 8.57%
VIOLACION A DERECHOS HUMANOS




PREVENCION DE LA
Igél\lljsliiiiﬂgg SE PREVENIR VIOLACIONES A
DERECHOS HUMANOS DE LAS MUJERES CAPACITADAS
. , 0 0
! II;;“ESZMMUJEII?:IIEIEIC%S DEL MUJERES MEDIANTE LA DIFUSION DE |EN TEMAS DE GENERO 400 401 200 601 15.00 502 125.19% 18.78%
ALTIPLANO UNA CULTURA DE LA NO VIOLENCIA
POTOSINO
QTES::\?I_’\;SA ATENDER VULNERACIONES A
8 INTERNOS Y DERECHOS HUMANOS DE LOS MIGRANTES ATENDIDOS 300 301 150 451 10.00 192 63.79% 6.38%
EXTERNOS MIGRANTES INTERNOS Y EXTERNOS
AVANCE GENERAL: 100.00 _
OBSERVACIONES:
ELABORO .
AUTORIZO

LIC. PETRA ZAPATA MARTINEZ

LIC. JORGE VEGA ARROYO



)

COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI

4 ’ - .
AREA: DIRECCION DE EQUIDAD Y NO DISCRIMINACION
SoMEON ST e POA 2015
2014 2015 2015
N° ACCION OBJETIVO UNIDAD DE MEDIDA | RESULTADO | META | MINIMO EXTRAORDINARIA PONDERACION | RESULTADO | AVANCE AL  31/12/15
NUMERO O FECHA % NUMERO % PONDERACION
O MES
Monitoreo de las disposiciones
legislativas y reglamentarias , asi  |Detectar inconsistencias en la ) -
como de practicas administrativas, |legislacion que se convierten en disposiciones
1 ) ' detectadas como 6 6 4 8 10.00 4 66.67% 6.67%
con el fin de evaluarlas desde la elementos que generan S )
. o discriminatorias
perspectiva de la no discriminacién
discriminacion.
L L Obtener materiales y contenidos
Disefiar Cursos Seminarios, )
Talleres, Foros, Conferencias de calidad respecto de la Igualdad recursos pedagogicos
2 : : y No Discriminacion, con >CUTSOS Pedagogicos|, 8 6 10 10.00 8 100.00% |  10.00%
sobre Igualdad para sectores . diseflados
e perspectiva de Derechos
estratégicos
Humanos
Impartir Platicas que promuevan la |Educar respecto de la no recursos pedaa6aicos
3 |igualdad y la no discriminacion discriminacién, igualdad y ) . pedagog 25 25 20 30 10.00 16 64.00% 6.40%
impartidos
como un derecho humano. derechos humanos
Impartir Talleres que promuevan |Educar respecto de la no recursos pedad6aicos
4 |laigualdad y la no discriminacion | discriminacion, igualdad y FECUSOS pedagogicos| , 200 |180  |210 10.00 113 56.50% 5.65%
impartidos
como un derecho humano. derechos humanos
Impartir Cursos que promuevan la |Educar respecto de la no recursos pedad6aicos
5 |igualdad y la no discriminacion | discriminacion, igualdad y Fecursos pedagogicos ;o 40 |30 45 10.00 6 15.00% 1.50%
impartidos
como un derecho humano. derechos humanos
In:opriggvgr??ﬁrigﬂia;dqu; no Educar respecto de la no recursos pedagogicos
g |Promuevan’aig y discriminacién, igualdad y FEcursos pedagogicos 3 20 |15 25 10.00 6 30.00% 3.00%
discriminacién como un derecho impartidos
derechos humanos
humano.
Impartir Foros que promuevan la |Educar respecto de la no recursos pedad6aicos
7 |igualdad y la no discriminacion discriminacion, igualdad y . . pedagog 11 10 5 12 10.00 2 20.00% 2.00%
impartidos
como un derecho humano. derechos humanos




Generar Proyectos con L . .
o . Promover el conocimiento de los |acciones realizadas
Organizaciones de la Sociedad . . S
8 S Derechos Humanos, con énfasis |con organizaciones 6 12 6 15 10.00 6
Civil en favor de los Derechos ) L
en la Igualdad de la sociedad civil
Humanos
Generar Reuniones Favorecer la creacion de politicas )
Interinstitucionales con actores publicas en torno a la igualdad y Reuniones
9 P : interinstitucionales 106 100 50 120 10.00 18
estratégicos tendientes a lograr la |con enfoque de Derechos
) generadas
igualdad Humanos
Dar a conocer los criterios
- - . respecto de la No Discriminacion
Emitir Opiniones técnicas respecto . -
10 L que prevalecen en los Tratados Opiniones emitidas |6 5 4 6
de Discriminacion - S
Internacionales y la Legislacion
Local

OBSERVACIONES:

ELABORO

LIC. CELIA GARCIA VALDIVIESO

AVANCE GENERAL:

AUTORIZO

50.00%

LIC

. JORGE VEGA ARROYO

5.00%

1.80%

8.00%




9]

COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI
AREA: DIRECCION DE EDUCACION Y CAPACITACION

POA 2015
2014 2015 2015
N° ACCION OBJETIVO UNIDAD DE MEDIDA RESULTADO | META | MINIMO | EXTRAORDINARIA | PONDERACION | RESULTADO A\é?/'\lKZZ/El:L
NUMERO O FECHA % NOMERO % | PONDERACION
NGmero de acciones en Alcanzar el mayor nimero de acciones
1 de educacioén y capacitacion en NUmero de acciones 597 599 598 600 10.00 403 67.28% 6.73%
Derechos Humanos
Derechos Humanos
2 |Formacién contintia Actualizar y formar a los capacitadores  |NUmero de capacitaciones 28 30 29 31 10.00 35 116.67% 11.67%
3 |Difusin y promocisn |2 undir Ia cultura de los derechos Nimero de personas 33783 | 35000 | 34000 36000 25.00 101924 [291.21% | 72.80%
humanos a la sociedad civil alcanzadas
Educacion Capacitar y difundir la cultura de los NGmero de personas
4 . ”y derechos humanos a servidores publicos P 36355 38000 | 37000 38500 25.00 27491 72.34% 18.09%
capacitacion . - alcanzadas
y sociedad civil
Derechos Humanos en Lograr la mayor cobertura en difusion de NUmero de municipios
5 L los Derechos Humanos en los municipios| .. P 35 37 36 38 20.00 33 89.19% 17.84%
los municipios visitados
del Estado
g |Eventoscon Desarrollar eventos en colaboracion con |50 de actividades 0 5 4 6 10.00 7 140.00% | 14.00%
participacién de OSC OSC’s
AVANCE GENERAL: 100.00 _
OBSERVACIONES:
ELABORO )
AUTORIZO

LIC. SERGIO ALFREDO MONTOYA SIERRA

LIC. JORGE VEGA ARROYO



)

COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI
AREA: DIRECCION GENERAL ADMINISTRATIVA

POA 2015
2014 2015 2015
N° ACCION OBJETIVO UNIDAD DE MEDIDA | RESULTADO | META | MINIMO | EXTRAORDINARIA | PONDERACION | RESULTADO A\éﬁ/l\ll(zz/El: =
NUMERO O FECHA % NUMERO % | PonpERACION
O MES
Incrementar la Implementar los ajustes al portal de Porcentaje de
calificacién de transparencia de la CEDH de S.L.P. para calificacion
1 |transparencia y acceso |obtener mejor calificacion por parte de CEGAIP 90.00 91 90 100 10.00 82 89.86% 8.99%
a la informacion
publica
Implementar, modificar | Tener redisefiado el Sistema RECOSA de
2 |y adecuar médulos al |acuerdo a las necesidades de los Usuarios
Sistema RECOSA
2.1 Adecuar el Médulo de Seguimiento de Implementacion del
Recomendaciones, para que todas las areas que |M6dulo .
llevan expedientes de Recomendaciones puedan 60 80 65 100 10.00 0 0.00% 0.00%
llevar su seguimiento
2.2 Adecuar el Catalogo de Hechos Violatorios  |Implementacion de
con informacion de 2015 adecuaciones 100 95 80 100 5.00 0 0.00% 0.00%
2.3 Permitir emitir un mismo documento a Adecuacion de la ) .
diferentes destinatarios modificacion 50 90 60 100 10.00 0 0.00% 0.00%
2.4 Crear reportes con los resultados de la Implementacion de
captura de la informacién registrada para poder |reporte de resultados de ) .
sacar los datos para el Informe de Actividades  |captura 50 80 60 100 15.00 70 87.50% 13.13%
2.5 Adecuar estatus de expediente (duplicado, |Adecuacion de status
cancelado etc.) 50 80 60 100 10.00 50 62.50% 6.25%
2.6 Capacitacién constante a Usuarios Capacitacion 90 90 80 100 10.00 90 100.00% 10.00%
2.7 Implantar la conclusion de expedientes por  |Implantacién de la
Leyo Reg|ament0 adecuacion 15 80 60 100 15.00 80 100.00% 15.00%
Actualizar la Pagina de |Contar con una pagina mas interactiva, para que |Publicacion de la Pagina
3 |la CEDH el usuario de la misma pueda contar con una en nuestro sitio WEB 0 30 60 100 15.00 91 113.89% 17.08%
herramienta de mayor informacion, contenido y
AVANCE GENERAL: 100.00 _
ELABORO AUTORIZO

LAE. JUAN TAPIA GUTIERREZ

LIC. JORGE VEGA ARROYO
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COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS
AREA: DIRECCION GENERAL DE CANALIZACION GESTION Y QUEJAS

%%%g%fg{ég‘%hBE POA 2015
2014 2015 2015
. . UNIDAD DE ) ) AVANCE AL
N ACCION OBJETIVO MEDIDA RESULTADO | META | MINIMO EXTRAORDINARIA PONDERACION RESULTADO 31/12/15
NUMERO O FECHA % NUMERO % PONDERACION
O MES
ORIENTACION PROPORCIONAR ORIENTACION JURIDICA |NUMERO DE
1 | JURIDICA ESPECIALIZADA EN LOS ASUNTOS QUE  |PERSONAS 3433 3433 | 1716.5 3600 25.00 3395 98.89% 24.72%
LO REQUIERAN ATENDIDAS
REMISION DE USUARIOS ANTE LA NUMERO DE
2 |CANALIZACION AUTORIDAD COMPETENTE PARA LA PERSONAS 815 816 600 920 25.00 757 92.77% 23.19%
MEJOR SOLUCION DE SU PROBLEMATICA |CANALIZADAS
DOCUMENTAR E INTEGRAR
EXPEDIENTES DE |EXPEDIENTES POR POSIBLES
0, 0,
3 QUEJA poslipiwiimg b 1554 1560 | 1350 1680 40.00 1580 101.28% 40.51%
PARA TURNAR A LAS VISITADURIAS
SUPERVISION Y
VINCULACION CON |COORDINACION CON OFICINA DE LA NUMERO DE
0, 0,
4 OFICINA ZONA ZONA MEDIA VISITAS 8 ° 6 12 10.00 1 122.22% 12.22%
MEDIA
AVANCE GENERAL: 100.00 _
OBSERVACIONES:
ELABORO AUTORIZO

LIC. JUAN JESUS MIRELES PALACIOS

LIC. JORGE VEGA ARROYO



jé} COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI

AREA: SECRETARIA EJECUTIVA

BERECITOLRINANGE POA 2015
2014 2015 2015
X NIDAD DE ) . AVANCE AL
N° ACCION OBJETIVO v RESULTADO | META |MINIMO| EXTRAORDINARIA | PONDERACION [ RESULTADO ¢
MEDIDA 31/12/15
NUMERO O FECHA % NUI'\D"I'(E:RO % PONDERACION
CONVENIOS CELEBRADOS CON LA | o o
FEDERACION, CON OTROS :
! 0, 0,
1 |CONVENIOS ESTADOS Y CON MUNICIPIOS, Y ggngggs 11 10 8 12 15.00 11 110.00% 16.50%
SOCIEDAD CIVIL
) EDUCACION Y
EVENTOS
NO. DE EVENTOS
0, 0,
2.1 DIPLOMADOS COORDINADOS 0 1 1 2 10.00 1 100.00% 15.00%
NO. DE EVENTOS
0, 0,
2.2. SEMINARIOS COORDINADOS 2 3 2 4 10.00 3 100.00% 10.00%
NO. DE EVENTOS
0, 0,
2.3 CONFERENCIAS COORDINADOS 86 90 88 100 10.00 94 104.00% 10.44%
NO. DE EVENTOS
0, 0,
2.4 TALLERES COORDINADOS 270 275 270 276 10.00 276 100.00% 15.05%
N° EVENTOS
0,
2.5 CURSOS COORDINADOS 100 110 100 115 15.00 88 80.00% 12.00%
N° EVENTOS
0, 0,
2.6 FOROS COORDINADOS 13 8 7 9 10.00 9 112.50% 11.25%
COORDINAR LA ELABORACION DE  |No. DE INFORMES
0, 0, 0,
3 |INFORMES INFORMES ANUALES DE LA CEDH | ELABORADOS 1 1 0.5 3 10% 1.00 100.00% 1.00%
PRESERVAR Y ADMINISTRAR LOS EQEQEIEETES DE
4 |ARCHIVO égﬁi}gﬁigg‘;ﬁ;‘g%’gﬁ;ﬁ DE LA QUEJA 950 1000 | 900 1050 10% 950.00 100.00% 10.00%
HUManos CONCLUIDOS POR
LAS VISITADURIAS
ELABORO ,
AUTORIZO

LIC. CARLOS HERNANDEZ ELIZONDO
LIC. JORGE VEGA ARROYO
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COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS DE SAN LUIS POTOSI

AREA: SEGUNDA VISITADURIA GENERAL

SMEIOESTAAL B8 POA 2015
2014 2015 2015
o p UNIDAD DE _ 5 AVANCE AL
N ACCION OBJETIVO MEDIDA RESULTADO | META | MINIMO | EXTRAORDINARIA | PONDERACION | RESULTADO 31/12/15
NUMERO O FECHA % NOMERO % | PonpERACION
1 FaC|I_|tar Ia_ comumcacpn constante entre la Serv!r de gnlace entre I_a Sohcn_udes 27 25 10 30 500 26 104.00% 5.20%
Presidencia y el Consejo Presidencia y el Consejo atendidas
Posterior a cada sesién enviar la informacién Dar seguimiento a los acuerdos Gestiones
2 |solicitada y desarrollar las actividades que se del Consejo, dando vista a realizadas 7 12 8 15 5.00 14 116.67% 5.83%
encomienden Presidencia
Recabar los informes mensuales de las . . i
Visitadurias y las direcciones operativas y enviar Organizar la informacion Informes
3 . . necesaria para los trabajos del ) 84 84 12 96 10.00 90 107.14% 10.71%
de forma electrénica a las y los integrantes del ) enviados
. Consejo
Consejo
Redactar el acta de la sesién inmediata anterior, |Elaborar el acta de la sesion
4 env!ar alasylos |qtegrantes del Copsejo, |nmed|at_§ antgrlor para su Actas 14 12 12 15 20.00 12 100.00% 20.00%
realizar las correcciones que se sugieran y aprobacion y firma
recabar su firma correspondiente
Elaborar propuesta del orden del dia con las Organizar la propuesta del
5 [solicitudes del Consejo, someterla a la g ,p P Orden del dia 14 12 12 15 5.00 12 100.00% 5.00%
. . . . |Orden del Dia
aprobacion del Presidente y enviarla al Consejo
Facilitar la colaboracion entre
Recabar los contactos institucionales y sociales |los diversos contactos
6 |del Consejo y hacerlos del conocimiento con la |institucionales y sociales de las |Contactos 2 9 5 18 5.00 6 66.67% 3.33%
Presidencia y los consejeros con la
Presidencia
. . . Brindar a las personas que
Proporcionar a las y los integrantes del consejo intearen el Conseio el anovo Solicitudes
7 |lainformacion necesaria para el desarrollo de gren g poy ) 27 25 10 30 15.00 28 112.00% 16.80%
. necesario para el cumplimiento |atendidas
sus funciones .
de sus responsabilidades
Durante las sesiones, tomar lista de asistencia,
informar sobre la declaracion de quorum legaly Asistir a las sesiones ordinarias |Acuerdos
8 |elaborar de forma separada los acuerdos que se S . 15 12 8 15 5.00 8 66.67% 3.33%
) ) y extraordinarias de Consejo elaborados
tomen para que sean firmados al final de la
sesion




Facilitar la vinculacién del
9 Prewq acgerdo de Consejo, organizar sesiones Con§gjo con autprldgdes No..de 1 3 5.00 0 0.00% 0.00%
en el interior del Estado municipales del interior del sesiones
Estado
Auxiliar en sus funciones al jurado calificador Auxiliar las funciones del jurado No. de
10 |durante la dictaminarian del Premio Estatal de  [calificador del Premio Estatal y 3 5 10.00 3 75.00% 7.50%
sesiones
Derechos Humanos de Derechos Humanos
Coordinar la publicacion de convocatoria del I?ar cumpllmlento alos
Premio Estatal de Derechos Humanos, la lineamientos generales para la Actividades
11 L ’ entrega del Premio Estatal de 5 10 10.00 8 100.00% 10.00%
recepcion de propuestas y el desarrollo del desarrolladas
o Derechos Humanos aprobados
evento de premiacion )
por el Consejo
Informar a las y los consejeros sobre las Propiciar la vinculacién del Asistencias a
12 |actividades de capacitacion que desarrolle la Consejo con las actividades eventos 5 9 5.00 9 128.57% 6.43%
Comision y confirmar su asistencia que desarrolla la Comision
AVANCE GENERAL: 100.00 _
OBSERVACIONES:
ELABORO AUTORIZO

LIC. MARIA JULIA MORENO DIAZ DE LEON

LIC. JORGE VEGA ARROYO
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